
En ciertos casos, se suele contratar a jóvenes 
recién egresados sin experiencia, para ocupar 
posiciones de supervisión de obra con el fin de 
aprovecharse de su novatez, y hacer que pasen 
por alto trabajos una calidad menor a la adecuada, 
o volúmenes de obra mayores a los reales.

DILEMA ÉTICO 2

SE
NIEGAN

 ACEPTAN

Proteger la vida, seguridad, salud 
e intereses de la sociedad.

Principios del Código de Ética del
  CICM que aplican en la situación

Mantener el honor, la integridad y la 
dignidad de la profesión.

Evitar cualquier soborno 
y conflicto de interés.

Los despiden y no son
considerados en trabajos 

posteriores. 
Reclutan a novatos
dispuestos a hacer

caso omiso de las reglas.

POSIBLES
CURSOS 

DE ACCIÓN

Ponen en riesgo 
la seguridad de los habitantes.

Ignoran su integridad
fomentando la corrupción 

y pérdidas humanas.
Se enfrentan a

problemas éticos y legales.

La simulación en la práctica de la ingeniería


